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PROCESSO N° TST- Ag-AIRR - 10310-58.2016.5.03.0111

12 Turma

Relator: MINISTRO JUSO LUIZ DEZENA DA SILVA

Agravante: VIACAO TORRES LTDA.

Agravado: MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO DA 32 REGIAO

VOTO PARCIALMENTE DIVERGENTE

Pedi vista regimental para melhor avaliar o valor arbitrado a
titulo de danos morais coletivos, sob o viés da proporcionalidade, pois em relacdo aos
demais tépicos, acompanho integralmente o bem elaborado voto condutor.

Quanto aos danos morais coletivos, o eminente relator propde
negar provimento ao agravo com os seguintes fundamentos:

INDENIZAGAO POR DANO MORAL COLETIVO - NAO FORNECIMENTO
DE SANITARIOS E AGUA NOS PONTOS FINAIS E TERMINAIS RODOVIARIOS -
VALOR ARBITRADO

Por fim, a reclamada questiona o valor arbitrado a titulo de dano moral
coletivo, por reputa-lo excessivo, a luz do que preconiza o art. 944 do CC/2002.
O ponto fulcral da pretensdo de reforma é a alegacdo de que "eventuais
irregularidades foram sanadas".

Sem razdo.

A agravante pretende discutir a razoabilidade e proporcionalidade do
valor arbitrado pela instancia a quo, a titulo de indeniza¢do por dano moral
coletivo.

Para melhor elucida¢do do caso, cumpre transcrever o teor do acérdao
regional, no exame da controvérsia:

"No caso concreto, foi comprovado nos autos, através dos relatérios de
fiscalizacdo realizados pelo MTE, os quais possuem fé publica, que a ré
violou direitos fundamentais de seus empregados, como a dignidade da
pessoa humana e o bem-estar do trabalhador.

Registra-se que referidos relatérios do MTE devem ser acatados, diante
da inexisténcia de prova em contrario.

Assim, comprovado nos autos as condutas ilicitas da empresa, é devida a
indeniza¢do por danos morais, ante a existéncia de ofensa a dignidade
do grupo de trabalhadores.

(-..).

Quanto ao montante da indenizacdo pelo dano moral coletivo causado,
deve-se levar em conta seu carater punitivo, em relacdo ao empregador,
e compensatério, evitando-se que o valor fixado seja tdo inexpressivo a
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ponto de nada representar como puni¢do ao ofensor, pelo que deve ser
considerada a sua capacidade econémica.

Nesses termos, a quantia fixada em primeira instancia, R$200.000,00
(duzentos mil reais), fica mantida, por razoavel, mormente tendo em vista
o porte econdmico da ré, cujo capital social é da ordem de trés milhdes
de reais (id. 730447e - Pag. 3).

Nada a modificar."

A Constituicdo Federal, ao garantir a indenizacdo por danos morais
decorrentes da violacdo da intimidade, honra e imagem da pessoa, ndo
estipula critérios para a determinacdo de seu quantum. Assim, a subjetividade
da valoragao do ilicito faz com que o julgador o quantifique levando em conta
o contorno fatico-juridico, em observancia a critérios de proporcionalidade e
adequacdo, de forma a alcancar, o tanto quanto possivel, compensacdo
razoavel pelos danos sofridos.

Por esta razdo é que esta Corte Superior entende que a modificacdo do
quantum fixado para a indeniza¢do por danos morais, no exame de recurso de
carater extraordinario, s6 se justifica quando o montante for evidentemente
exorbitante ou irrisério. E outro nao poderia ser o entendimento, na medida
em que a quantificagdo, conforme explanado, é inerente a andlise do conjunto
fatico-probatério delineado nos autos, sendo certo que as instancias
ordinarias estdo mais aparelhadas para tanto, ja que nao sofrem a limita¢ao
do revolvimento de fatos e provas.

Nos termos da transcri¢do supra, o que se constata é que o Juizo a quo,
examinando os elementos fatico-juridicos que circundam o caso concreto,
notadamente a constatacdo de que a Ac¢do Civil Publica teve por escopo
garantir a observancia, pelo empregador, de condi¢8es dignas ao ambiente de
trabalho, bem como o porte econémico da empresa, manteve o quantum
fixado em sentenca, no importe de R$200.000,00 (duzentos mil reais).

Diante de tal contexto, reitere-se, insuscetivel de reexame nesta fase
recursal, a conclusao a que se chega, inclusive com base em precedentes no
exame de casos semelhantes aos dos autos, é a de que o valor arbitrado ndo
é excessivo nem irrisério, a ponto de legitimar a intervencdo desta Corte
Superior.

Cito, por oportuno, os seguintes precedentes:

DANO MORAL COLETIVO. INADEQUAGCAO DAS CONDICOES
SANITARIAS E DE CONFORTO NOS POSTOS DE TRABALHO.
NORMA REGULAMENTAR 24 DO MTE. (..).DANO MORAL
COLETIVO. QUANTUM ARBITRADO. A jurisprudéncia do TST € no
sentido de que a mudanc¢a do quantum indenizatério a titulo de
danos morais somente é possivel quando o montante fixado na
origem se mostra infimo ou exorbitante, em flagrante violagao
dos principios da proporcionalidade e da razoabilidade. Todavia,
tal situagdo ndo se verifica no caso concreto, pois, considerando o
porte econdbmico da ré, a gravidade dos atos ilicitos, o grau de
culpa e o carater pedagogico, a condenacao em R$ 300.000,00
(trezentos mil reais) observa os principios da proporcionalidade e
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razoabilidade. Agravo de instrumento a que se nega
provimento. (TST-AIRR-11189-78.2016.5.03.0139, Relatora:
Ministra Maria Helena Mallmann, 2.2 Turma, DEJT 17/3/2023.)

DANO MORAL COLETIVO. DESRESPEITO A NORMAS DE SAUDE,
SEGURANCA E HIGIENE DO TRABALHO. REDUCAO DA
INDENIZACAO ARBITRADA EM R$ 500.000,00 (QUINHENTOS MIL
REAIS) PARA R$ 250.000,00 (DUZENTOS E CINQUENTA MIL REAIS).
PROPORCIONALIDADE. O Tribunal o quo reduziu o
quantum indenizatério de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais)
para R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais), por
considerar mais compativel com a situacdo dos autos. Insta
salientar que o art. 5.° inciso V, da Constituicdo Federal dispbe
que é assegurado o direito de resposta, proporcional ao agravo,
além da indenizagao por dano material, moral ou a imagem. Além
disso, estabelece o artigo 944 do Codigo Civil que "a indenizacdo
mede-se pela extensdao do dano". Assim, ao arbitrar valor da
condenacgado, o julgador deve agir em observancia ao principio da
proporcionalidade, estabelecido no citado dispositivo, devendo,
também, levar em consideracdo as circunstancias do caso
concreto, a natureza e a extensao do dano, o potencial econémico
do réu e, ainda, o carater punitivo-pedagogico da indenizacdo.
Embora esses critérios ndo sejam estritamente objetivos, deve-se
ter em conta, ainda, que a san¢do a ser imposta ao responsavel
pela reparacdo possui também um carater pedagogico,
principalmente quando a conduta inadequada parte do
empregador, como é o caso dos autos. A jurisprudéncia desta
Corte firma-se no sentido de que ndo se admite a majora¢do ou
diminuicdo do valor da indenizacdo por danos morais nesta
instancia extraordinaria, admitindo-a, no entanto, apenas nos
casos em que a indenizagdo for fixada em valores excessivamente
maodicos ou estratosféricos, o que ndo é o caso dos autos. Assim,
considerando que a reclamada, apesar de diversas notificacdes,
manteve-se inerte durante a aproximadamente 3 (trés) anos
quanto a adequacdo do ambiente de trabalho as normas de
seguranca, higiene e medicina do trabalho, conforme asseverou o
Regional, verifica-se que o quantum indenizatério fixado pela
Corte de origem revela-se proporcional ao agravo, assim como
atende ao efeito punitivo-pedagodgico da medida, o que afasta a
alegacdo de ofensa ao artigo 944 do Coddigo Civil. Agravo de
instrumento desprovido. (TST-AIRR-659-

33.2017.5.23.0071, Relator: Ministro José Roberto Freire Pimenta,
2.2 Turma, DEJT 18/12/2020.)

Incélume, portanto, a afronta ao art. 944 do CC/2002.
Nego provimento.
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Peco vénia ao eminente Relator para apresentar respeitosa
divergéncia.

Ndo se ignora que no ano de 2014 uma auditoria do Ministério
do Trabalho constatou deficiéncia nas instalagdes de parada de Onibus, destinadas aos
periodos de descanso e refeicao dos motoristas, tendo o Ministério Publico do Trabalho
concedido o prazo de 60 dias para regularizacdo e, decorrido o prazo, verificou-se que a
determinacdo ndo tinha sido completamente atendida, o que justificou a proposi¢ao da
acao civil publica e autoriza a condenag¢ao em danos morais coletivos.

Ndo obstante, parece-me que o valor arbitrado ndo atende ao
principio da proporcionalidade, considerando, principalmente, que quando do
ajuizamento da acdo todas as providéncias determinadas pelo Ministério Publico do
Trabalho ja tinham sido atendidas.

Veja-se que a acdo foi ajuizada em Mar¢o/2016 e o acérdao
regional destacou que:

"Foi esclarecido pelo d. magistrado sentenciante que "a pericia realizada em
26/04/2016 constatou que todas as condi¢Bes levantadas nos autos de
infracdo foram solucionadas, ressalvando apenas a inexisténcia de separacao
entre cabines sanitarias e os locais de refeicdo, o que, todavia, foge do objeto
da lide, razdo pela qual ndo pode ser considerada" (id. 2c5be82 - Pag. 2), o que
foi confirmado pela "auditora Solange Romaneli, responsavel pelos autos de
infracdo e ouvida como testemunha, quando retornou a ré para verificar o
resultado da ac¢do fiscal, em abril deste ano" (id. 2c5be82 - Pag. 2).

Assim, embora realmente seja o caso da imposicdo de
indenizacdo por dano moral coletivo, parece-me que o valor arbitrado, R$ 200.000,00
nos idos de 2017 é, de fato, desproporcional, mormente considerando que o proprio
acordao regional revela que o valor correspondia a quase 10% do capital social da
empresa.

O valor atualizado da indenizacdo, hoje, atinge perto de
trezentos mil reais, 0 que se mostra desproporcional em relacdo ao capital social da
emprega e aos valores arbitrados em situacdao semelhante.

Destaco alguns precedentes:
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| - AGRAVO DE INSTRUMENTO DO MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
INTERPOSTO SOB A EGIDE DA LEI N° 13.467/2017 - REPARACAO DE DANOS
MORAIS COLETIVOS - QUANTUM INDENIZATORIO O patamar indenizatério
estabelecido nas instancias ordinarias ndo é infimo, nem suscetivel de
elevacdo, porquanto suficiente a repara¢do da lesdo identificada. Agravo de
Instrumento a que se nega provimento. Il - AGRAVO DE INSTRUMENTO DA
RECLAMADA INTERPOSTO SOB A EGIDE DA LEI N° 13.467/2017 - DANO MORAL
COLETIVO - QUANTUM INDENIZATORIO Embora a fixacdo do quantum
indenizatério (R$ 100.000,00 - cem mil reais) tenha levado em considerag¢do a
gravidade das lesdes, relacionadas a saude e ao meio ambiente do trabalho, o
valor arbitrado encontra-se excessivo sob critério da compatibilidade com a
sancdo. MULTA COMINATORIA - ASTREINTES - FIXACAO DO VALOR Diante do
aparente excesso na comina¢do de astreintes, deve o julgador fixa-las
segundo os parametros que julgar adequados. Agravo de Instrumento a que
se dé& parcial provimento. Ill - RECURSO DE REVISTA DO MINISTERIO PUBLICO
DO TRABALHO INTERPOSTO SOB A EGIDE DA LEI N° 13.015/2015 E ANTES DA
LEI N° 13.467/2017 - ANTECIPACAO DE TUTELA - REQUISITOS O Eg. Tribunal
Regional do Trabalho afirmou ndo vislumbrar os requisitos necessarios a
concessdo da tutela de urgéncia. A pretendida alteragdo dessas premissas
faticas somente seria possivel mediante a revisdao do acervo probatério,
procedimento vedado a esta Eg. Corte nos termos da Sumula n° 126 do TST.
Recurso de Revista ndo conhecido. IV - RECURSO DE REVISTA DA RECLAMADA
INTERPOSTO SOB A EGIDE DA LElI N° 13.015/2014 E ANTES DA LEI N°
13.467/2017 - DANO MORAL COLETIVO - FIXACAO DO VALOR A fixacdo do
quantum indenizatério (R$ 100.000,00 - cem mil reais) foi excessiva, 0 que
enseja a reducdo do valor para R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais). Violacdo ao
art. 5°, V, da Constituicdo da Republica. MULTA COMINATORIA - ASTREINTES -
FIXACAO DO VALOR Fixacdo da multa cominatéria em violagdo ao art. 537 do
CPC/2015. Reducdo do valor das astreintes para R$ 1.000,00 (mil reais) por
obrigacdo descumprida Recurso de Revista conhecido e provido. (ARR-11321-
75.2015.5.03.0138, 8% Turma, Relatora Ministra Maria Cristina Irigoyen
Peduzzi, DEJT 27/09/2019)

A) AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELA
RECLAMADA FRETCAR TRANSPORTE URBANO E METROPOLITANDO LTDA.
ACORDAO REGIONAL PUBLICADO NA VIGENCIA DAS LEIS N°s 13.015/2014 E
13.467/2017. 1) INDENIZACAO POR DANO MORAL COLETIVO. VALOR
ARBITRADO EM R$ 100.000,00. DESCUMPRIMENTO DE OBRIGAGOES
TRABALHISTAS AFETAS A SAUDE E SEGURANCA DOS EMPREGADOS.
TRANSCENDENCIA POLITICA RECONHECIDA. CONHECIMENTO E PROVIMENTO.
|. Hip6tese em que a Corte Regional fixou a indenizacdo por dano moral
coletivo no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais) por descumprimento de
obrigacGes trabalhistas afetas a saude e seguranca dos empregados. |l.
Conquanto inaceitdvel o arbitramento de valores irrisérios a titulo de
indenizacdo por dano moral decorrente de afronta sistematica a saude, a
honra ou a dignidade da pessoa humana, o mesmo se da com relagdo a
importancias manifestamente exorbitantes, que ndo atende ao disposto no
art. 944, caput, do Codigo Civil, ao dispor que " a indenizacdo mede-se pela
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extensdo do dano ". Ill. Demonstrada violacdo do art. 944, caput , do Cédigo
Civil. IV.  Agravo de instrumento de que se conhece e a que se da
provimento, para determinar o processamento do recurso de revista,
observando-se o disposto no ATO SEGJUD.GP N° 202/2019 do TST. B)
RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELA RECLAMADA FRETCAR TRANSPORTE
URBANO E METROPOLITANDO LTDA. ACORDAO REGIONAL PUBLICADO NA
VIGENCIA DAS LEIS N° 13.015/2014 E 13.467/2017. 1) INDENIZACAO POR
DANO MORAL COLETIVO. VALOR ARBITRADO EM R$ 100.000,00.
DESCUMPRIMENTO DE OBRIGACOES TRABALHISTAS AFETAS A SAUDE E
SEGURANCA DOS EMPREGADOS. TRANSCENDENCIA POLITICA RECONHECIDA.
CONHECIMENTO E PROVIMENTO. I. Esta Corte Superior firmou jurisprudéncia
no sentido de que é viavel o reexame do valor arbitrado a titulo de
indenizacdo por dano moral nas hipdteses em que a quantia for
extremamente reduzida ou exorbitante. Il. No caso dos autos, o importe
fixado pela Corte Regional, de R$ 100.000,00 (cem mil reais) se mostra
exorbitante e desproporcional aos fins compensatérios e punitivos
pretendidos, bem como destoa dos valores arbitrados a titulo de indenizacdo
por dano moral no ambito da Justica do Trabalho em situacdes
semelhantes. Ill . Conquanto inaceitavel o arbitramento de valores irrisérios a
titulo de indenizacdo por dano moral decorrente de afronta sistematica a
saude, a honra ou a dignidade da pessoa humana, o mesmo se da com
relagdo a importancias manifestamente exorbitantes, que ndo atende ao
disposto no art. 944, caput, do Cédigo Civil, ao dispor que " a indenizagao
mede-se pela extensdo do dano ". IV. Reconhecida a transcendéncia politica
da causa e a ofensa ao art. 944, caput , do Coédigo Civil. V. Recurso de revista
de que se conhece e a que se da provimento. (RR-350-61.2016.5.07.0016, 4°
Turma, Relator Ministro Alexandre Luiz Ramos, DEJT 20/10/2023).

[...] I - AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA. ACAO CIVIL
PUBLICA. MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO. ART. 944 DO CC.
INDENIZACAO POR DANO MORAL COLETIVO. VALOR ARBITRADO. 1 - A matéria
detém transcendéncia juridica, por estar em debate o devido ressarcimento a
dano moral coletivo reconhecido em Juizo. 2 - Sobre o tema " Indeniza¢do por
Dano Moral Coletivo. Valor Arbitrado " o Ministério Publico do Trabalho afirma
que a Corte Regional ao fixar o valor da indenizagdo por dano moral coletivo
em R$ 100.000,00 (cem mil reais), ndo observa a extensdo dos danos
causados pela parte ré e ndo atende o maximo carater pedagogico e
dissuasivo, violando o art. 5°, V e X, da CF/88 e o art. 944 do CC. Pretende que
a condenacao seja majorada para R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais). 3 - No
caso concreto, verifica-se que o TRT reconheceu a existéncia de dano moral
coletivo, mas também ponderou sobre as diligéncias realizadas pela parte ré
apo6s a propositura da demanda judicial, na fixagdo do dano moral coletivo.
Considerou, assim, que o valor fixado em primeiro grau a titulo indenizacao
atende o proposito principal de a¢des como a que ora se julga, ou seja, fazer
que a conduta vedada pelo ordenamento juridico seja cessada, e o infrator
corrija o rumo do seu comportamento. No contexto em que proferido o
acérdao recorrido (trecho transcrito), ndo se verifica violacdo a qualquer dos
dispositivos legais ou constitucionais mencionados pela parte, mas efetivo
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juizo de ponderacdo em relagdo aos fatos apreciados nos autos, ndo se
verificando qualquer desproporcionalidade. Quanto aos paradigmas
transcritos para demonstracao de divergéncia, ndo revelam identidade fatica
com o caso em exame, nos termos da Sumula n.° 296 do TST, pois ndo ha a
ponderac¢ao nos julgados quanto aos procedimentos adotados pela empresa
para se adequar ao ordenamento juridico. 4 - Agravo de Instrumento a que se
nega provimento. (AIRR-1628-56.2016.5.12.0017, 6° Turma, Relatora Ministra
Katia Magalhaes Arruda, DEJT 29/09/2023).

[...] 4. DANO MORAL COLETIVO. QUANTUM INDENIZATORIO. DIMINUICAO.
TRANSCENDENCIA NAO RECONHECIDA NA DECISAO AGRAVADA. O Tribunal
Regional, ao manter o valor arbitrado na origem a titulo de indenizacdo por
danos morais coletivos, no importe de R$ 100.000,00 (cem mil reais),
ponderou, proporcional e justo, as circunstancias do caso concreto,
porquanto levou em consideragao a intensidade do sofrimento do ofendido; a
gravidade, natureza e repercussdo da ofensa; o grau de culpa/dolo do
ofensor; a posi¢cao social e econémica do ofendido e do ofensor; a existéncia
de retratacdo espontanea do ato e o principio da proporcionalidade. Nada
obstante os fundamentos consignados nas razdes recursais, a Agravante nao
se insurge, especificamente, contra os referidos fundamentos adotados pela
Corte Regional. O principio da dialeticidade impde a parte o Onus de se
contrapor a decisdo recorrida, esclarecendo seu desacerto e fundamentando
as razdes de sua reforma, o que ndo ocorreu no caso em apreco. Nesse
contexto, uma vez que a parte ndo se insurge, fundamentadamente, contra a
decisdo que deveria impugnar, nos termos do art. 1016, lll, do CPC/2015, o
recurso se encontra desfundamentado. Ante o exposto, embora por
fundamento diverso, constato que o recurso, de fato, ndo enseja provimento.
[...] (Ag-RRAg-1002151-82.2017.5.02.0053, 5% Turma, Relator Ministro Douglas
Alencar Rodrigues, DEJT 22/09/2023)

[...] 2. RESPONSABILIDADE CIVIL. INDENIZACAO POR DANO MORAL COLETIVO.
VALOR ARBITRADO. PEDIDO DE REDUCAO. I. O Tribunal Regional condenou a
reclamada em danos morais coletivos na importancia de R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais) consignando que " ficou evidenciado o ato ilicito
praticado pela empresa, consubstanciado no descumprimento das normas de
saude e seguranca do trabalho, devendo ser reconhecida, como medida
pedagégica e visando a inibir a repeticdo da conduta ilicita, a sua
responsabilidade pelos prejuizos materiais e morais ja sofridos pelos
empregados ". Il. Este Tribunal Superior vem consolidando o entendimento de
que a revisdo do valor da indenizacgdo mediante recurso de natureza
extraordindria somente é possivel quando exorbitante ou insignificante a
importancia arbitrada, em flagrante violagdao dos principios da razoabilidade e
da proporcionalidade, o que ndo se constata na espécie. Ill. Agravo de
instrumento de que se conhece e a que se nega provimento. [...](AIRR-380-
65.2012.5.01.0061, 72 Turma, Relator Ministro Evandro Pereira Valadao Lopes,
DEJT 22/09/2023).
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Assim, tendo em conta a gravidade das irregularidades e que a
ré, ainda que com atraso, cuidou de adotar medidas para tornar o local de descanso
dos motoristas e cobradores em condicdes de boa utilizacdo, sanando as
irregularidades anteriormente detectadas, bem como em consideracdo ao seu capital
social, dou provimento parcial ao Agravo e ao Agravo de Instrumento, apenas no topico
relativo ao valor da indenizacdo por dano moral coletivo, o fazendo por potencial
violagdo ao art. 5°,V, da Constituicdo Federal.

Posteriormente, no julgamento do recurso de revista, proponho
o conhecimento e provimento para arbitrar a indeniza¢ao o valor de R$ 100.000,00 (cem
mil reais).

E como voto.
AMAU RY Assinado de forma digital por
RODRIGUES PINTQ  )ibRY RODRIGUES PINTO
JU N|OR641 98 Dados: 2023.11.13 17:53:43 -03'00"
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